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Pensionierte Experten und Expertinnen leisten rund um den Globus pro-
fessionelle Aufbau- und Entwicklungsarbeit. Sie tragen bei zur Schaffung
von Arbeit und Einkommen in Entwicklungsléandern und Osteuropa.

Wissen und Erfahrung
weitergeben




Das Angebot

Aktive Hilfe zur Selbsthilfe

Senior-Experten und -Expertinnen von
Swisscontact beraten Unternehmer und Un-
ternehmerinnen bei der Losung von klar
umschriebenen Problemen. Klein- und Mit-
telbetriebe, Ausbildungsstitten und ande-
re Institutionen kénnen vom Angebot des
Senior Expert Corps profitieren. Unterstiit-
zung von Senior-Experten und —Expertin-
nen konnen all jene anfordern, die Hilfe
zur Selbsthilfe bendtigen.

Unsere Experten und Expertinnen leis-
ten rasche und pragmatische Unterstiitzung.
Thre Stirke liegt in der Beratung und der

Vermittlung von Wissen in den verschieden-
sten Bereichen, welche von Qualititsver-
besserung tiber Marketing und Management
bis hin zur Personalférderung reichen. Da-
bei wollen sie nicht nur akute technische
und kaufminnische Probleme beheben,
sondern mit der Weiterbildung und Quali-
fizierung von lokalen Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern zur Férderung von Arbeit
und Einkommen beitragen.

«Dank neuer Brotsorten konnten
Arbeitsplédtze geschaffen werden.»
Senior-Experte Franz Wepfer



Das Profil

Sympathisch und marktorientiert

Die pensionierten Fachpersonen, welche
im Jahr rund 150 Beratungseinsitze leis-
ten, werden von der Einsatzleitung der Ge-
schiftsstelle und vor Ort von zehn lokalen
Lindervertretern oder von den Projektbiiros
von Swisscontact betreut.

Dank hoher Motivation und finanziel-
ler Unabhingigkeit fithren die Experten
ihre Beratungseinsitze ehrenamtlich aus.

Das Senior Expert Corps erfiillt damit eine
sinnvolle Titigkeit und stirkt die Zusam-
menarbeit der Schweiz mit den Entwick-
lungslindern und Osteuropa. Dabei werden
auch die Priorititen des Bundesgesetzes
iber Entwicklungszusammenarbeit und die
Grundsitze von Swisscontact berticksichtigt.

«Das Problem konnte gemeinsam
gel6st werden.»
Senior-Experte Kurt Pfister

«Weiterbildung ist Hilfe zur Selbsthilfe»
Senior-Expertin Sina Stiffler



Die Bedingungen

Ginstig und fair

Der Einsatz eines Senior-Experten oder
einer -Expertin aus der Schweiz dauert von
wenigen Wochen bis zu drei Monaten. Der
Kunde beteiligt sich aktiv an den Kosten,
d.h. er ibernimmt simtliche Auslagen, die
am Ort des Auftrages entstehen. Die rest-

lichen Kosten trigt Swisscontact, sofern der
Auftrag den Kriterien entspricht. Die Senio-

ren und Seniorinnen arbeiten ehrenamtlich.
Sie erhalten lediglich ein bescheidenes Ta-
schengeld, um kleine personliche Auslagen
zu decken.

«Meine Erfahrung als Hotelfachfrau
wurde sehr geschatzt.»
Senior-Expertin Kathi Turkier

Interessiert? Wenn ja, dann kontak-
tieren Sie unsere Geschaftsstelle
in Zurich. Sie erhalten danach die
notwendigen Unterlagen. Sofern
Ihr Profil der Nachfrage entspricht,
nehmen wir Sie gerne in unseren
Expertenpool auf.

Swisscontact-Spendenkonto , 8%
Postkonto 80-29768-1

Wir danken fir Ihre Unterstttzung!
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